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U 1S.1.5.S. TADDEO DA SESSA

Via Raccomandata s.n.c. - 81037 Sessa Aurunca (CE)

Sez. “Taddeo da Sessa”: Liceo Linguistico, Liceo Scienze umane, Liceo Scienze Umane Econ. Sociale

Sez. “Leonardo da Vinci”: Indirizzo Tecnico per “Informatica” - Indirizzo Prof.le per “M.A.T.”

Sez. “G. Florimonte”: Indirizzo Tecnico per “A.F.M.” - “Turismo” — “Agraria”

Sez. Carcere di Carinola: Indirizzo Tecnico “Agraria” e Indirizzo Professionale per “Enogastronomia”
C.F. 83001000617 - Distretto Scolastico n. 19 - C.M. CEIS01800C
Ambito Territoriale n. 11 - www.isisstaddeodasessa.edu.it - Tel./Fax 0823 936333

Al Sito dell’Istituzione Scolastica
All’Albo online

Agli Atti della scuola
Al’Amministrazione Trasparente

DECRETO di presa d’atto delle RISULTANZE DELLA COMMISSIONE E PUBBLICAZIONE DELLA GRADUATORIA
PROVVISORIA per il conferimento di incarico di COLLAUDATORE INTERNO; riguardante Avviso pubblico del Ministero
dell’lstruzione e del Merito prot. n. AOOGABMI/88927 del 03 giugno 2025 FESR per la Realizzazione di laboratori
innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e professionali connesse con i relativi indirizzi di
studio, emanato nell’ambito dell’Obiettivo RSO4.2 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 (di
seguito PN “Scuola e competenze” 2021-2027) FONDI STRUTTURALI EUROPEI — PROGRAMMA NAZIONALE “SCUOLA E
COMPETENZE” 2021-2027 FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE (FESR). Obiettivo RSO4.2— Sotto-azione - A3.B.
Codice RSO4.2.A3.B-FESRPNCA- 2025-91 - Titolo Laboratorio: “Manutenzione evoluta e assistenza tecnica nell’era
digitale — Laboratorio impianti elettrici civili e industriali” - CUP: G54D25007850007

IL DRIGENTE SCOLASTICO

VISTA  la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre 2000, n. 445, recante il «Testo unico delle
disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa»;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I'art. 7, comma 6;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di
accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a
norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e
revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014,
n. 183»;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016 e il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante il
«Codice in materia di protezione dei dati personali»;

VISTO il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio del’Unione europea, del 12 febbraio
2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, I'art. 6, paragrafo 2;
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VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e

la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e
della resilienza»;

VISTO I’ Awviso pubblico del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. n. AOOGABMI/88927 del 03 giugno 2025 FESR
per la Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e
professionali connesse con i relativi indirizzi di studio, emanato nell’ambito dell’Obiettivo RS04.2 del
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 (di seguito PN “Scuola e competenze” 2021-2027)
FONDI STRUTTURALI EUROPEI — PROGRAMMA NAZIONALE “SCUOLA E COMPETENZE” 2021-2027 FONDO
EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE (FESR). Obiettivo RSO4.2— Sotto-azione - A3.B.

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2 dell’11 marzo
2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «lstruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’'universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa alla
procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale
e assistenziale;

VISTA il decreto di indizione procedura, con il quale I'lstituzione scolastica ha definito I’avvio di una selezione volta
al conferimento di incarico individuale di collaudatore Interno;
VISTO I’Avviso di selezione prot. n. 11625, pubblicato dall’Istituzione Scolastica in data 30/10/2026;

VISTE le candidature acquisite agli atti della Scuola;
VISTA la valutazione della Commissione Prot. 12118 del 11/11/2026 e le risultanze della stessa;
VISTE le determinazioni sui criteri per il reclutamento deliberati dagli OO CC.

DECRETA
La presa d’atto delle risultanze dei lavori della Commissione giudicatrice di valutazione e la pubblicazione della seguente
GRADUATORIA PROVVISORIA relativa all’avviso di selezione per COLLAUDATORE INTERNO:

COLLAUDATORE J— TOTALE
COGNOME | NOME COMPLESSIVO
DOCENTE INTERNO
MORELLO | REMO 1

S

Avverso la presente graduatoria &€ ammesso reclamo/ricorso entro le ore 14:00 del giorno successivo alla
pubblicazione, con le stesse modalita previste dall’Avviso per la presentazione della candidatura.

In assenza di reclami, la stessa sara resa definitiva.

I presente provvedimento €& pubblicato sul sito internet di questa Istituzione scolastica
https://www.isisstaddeodasessa.edu.it/

Il Dirigente Scolastico
Prof. Maurizio Calenzo
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi
del D.Lgs n. 82/2005



https://www.isisstaddeodasessa.edu.it/

		2026-11-11T19:33:39+0100
	CLNMRZ61M11I676F




