
                                                                        

I.S.I.S.S. TADDEO DA SESSA 
Sez. “Taddeo da Sessa”: Liceo Linguistico, Liceo Scienze umane, Liceo Scienze Umane Econ. Sociale 
Sez. “Leonardo da Vinci”: Indirizzo Tecnico per “Informatica” -  Indirizzo Prof.le per“M.A.T.” 
Sez. “G. Florimonte”: Indirizzo Tecnico per “A.F.M.” - “Turismo” – “Agraria” 
Sez. Carcere di Carinola: Indirizzo Tecnico “Agraria” e Indirizzo Professionale per “Enogastronomia” 

C.F. 83001000617     -     Distretto Scolastico n. 19     -      C.M.  CEIS01800C 
Ambito Territoriale n. 11  -   www.isisstaddeodasessa.edu.it   -  Tel./Fax 0823 936333 

 

ceis01800c@istruzione.it  ceis01800c@pec.istruzione.it 
 

 
 

Al personale docente con contratto a tempo determinato al 30/06/2025   
 

Circolare n. 14 
 
 

Oggetto: Ferie del personale docente con contratto a tempo determinato  
  
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO l'articolo 5, comma 8, dei decreto legge 6 luglio 2012, n. 95, che dispone che le ferie, i riposi e i 
permessi spettanti al personale sono obbligatoriamente fruiti e non danno luogo in alcun caso alla 
corresponsione di trattamenti economici sostitutivi;  
VISTA la nota 32937 del 06/08/2012 del Dipartimento della Funzione Pubblica che ha fornito parere in 
merito alla possibilità di pagare le ferie maturate, se il rapporto di lavoro si è risolto prima del 7 luglio 2012, 
data di entrata in vigore del D.L. n. 95/2012 che, per l'appunto, ha abrogato l'istituto dell'indennità sostitutiva 
delle ferie non godute;  
VISTA la nota MEF - Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato - prot. 72696 del 04/09/2013 con 
cui detto Ministero fornisce chiarimenti per la corresponsione dei trattamenti economici sostitutivi delle ferie 
non fruite dal personale docente, educativo ed ATA (c.d. "monetizzazione delle ferie non fruite") nell’a.s. 
2012/13;  
VISTO l'art. 35 del CCNL 18/01/2024;  
CONSIDERATO che il D.L. n. 95/2012 all'articolo 5 c. 8, ha posto l'obbligo di fruire le ferie, secondo 
quanto previsto dal rispettivo ordinamento, ed il divieto della loro monetizzazione, disapplicando quanto 
disposto dal CCNL 29/11/2007, in particolare l'art. 19, comma 2 terzo periodo, a far data dal 7 luglio 2012;  
VISTA la legge di Stabilità per il 2013, art. 1 comma 54, in cui si dispone che il personale docente fruisca 
delle ferie nei giorni di sospensione delle lezioni ad esclusione di quelli destinati agli scrutini, agli esami di 
stato e alle altre attività valutative, salva la facoltà di usufruire di 6 giorni di ferie nei rimanenti periodi 
dell'anno, purché ciò non comporti nuovi o maggiori oneri per le finanze pubbliche;  
VISTA la deroga introdotta dalla Legge di Stabilità, all'art. 1, comma 55, che consente la monetizzazione 
delle ferie "per il personale docente e amministrativo, tecnico e ausiliario supplente breve e saltuario o 
docente con contratto fino al termine delle lezioni o fino al termine delle attività didattiche, limitatamente 
alla differenza tra i giorni di ferie spettanti e quelli in cui è consentito al personale in questione di fruire delle 
ferie";  
CONSIDERATO che successivamente all'entrata in vigore dell'art. 1, comma 55, Legge di Stabilità 2013, 
e quindi a decorrere dal 1° gennaio 2013, sarà consentita la monetizzazione delle ferie in favore del personale 
docente a tempo determinato nella misura data dai giorni di ferie spettanti, detratti quelli di sospensione delle 
lezioni compresi nel periodo contrattuale; 
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VISTA la nota n. 1904 del 10.01.2025 dell’ USR per la Campania avente oggetto: “contenzioso volto al 
riconoscimento dell’indennità sostituiva delle ferie non godute per il personale a tempo determinato” in cui 
si rammenta che è obbligo del datore di lavoro invitare tempestivamente tutto il personale in servizio, anche 
a tempo determinato, a fruire delle ferie, prestando particolare attenzione ai giorni di sospensione delle 
lezioni definiti dai calendari scolatici regionali, con espresso avviso della perdita, in caso diverso, del diritto 
alle ferie ed alla indennità sostitutiva.  
CONSIDERATA la Deliberazione della Giunta Regionale della Campania n. 194 del 23/04/2024 
Dipartimento 50 - GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA Direzione Generale 11 - DG PER 
L'ISTRUZIONE LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI U.O.D. 1 - UOD 
Istruzione Oggetto dell'Atto: D.LGS. N. 297 DEL 16/04/1994. APPROVAZIONE CALENDARIO 
SCOLASTICO AS 2024- 2025; 
CONSIDERATA la nota MIM  n. 128 del 20/06/2024 avente oggetto: “Ordinanza relativa al calendario 
delle festività e degli esami - anno scolastico 2024/2025”; 
PRESO ATTO che il calendario proposto dalla Regione Campania, così come adeguato (per esigenze del 
territorio - DPR 275/99) dal Collegio dei Docenti in data 03/09//2024 con delibera n. 10, è così formulato:  
 

Giorni di lezione  168  
12 settembre 2024  Inizio lezioni  
6 giugno 2025  Termine lezioni  
16 giugno 2025  Riunione plenaria esami di stato  
18 giugno 2025  Inizio Esami di Stato  

Le lezioni, come da calendario scolastico regionale sono sospese nei seguenti giorni  
Novembre 2024  

Sabato 2 novembre  Commemorazione dei defunti  
Dicembre 2024  

Lunedì 23 dicembre  Inizio vacanze natalizie   
Gennaio 2025  

Lunedì 6 gennaio  Termine vacanze natalizie   

Febbraio 2025  

Lunedì 3 marzo – Martedì 4 marzo  Vacanze di Carnevale  

Aprile 2025  

Giovedì 17 aprile  Inizio festività Pasquali  

Venerdì 22 aprile  Termine festività Pasquali  

Maggio 2025  

Giovedì 8 maggio  Festa del Santo Patrono  

  

mailto:ceis01800c@istruzione.gov.it
mailto:ceis01800c@pec.istruzione.it
http://www.isisstaddeodasessa.gov.it/


                                                                        

I.S.I.S.S. TADDEO DA SESSA 
 

ceis01800c@istruzione.gov.it  ceis01800c@pec.istruzione.it 
 

Vacanze in deroga al calendario scolastico regionale su delibere del C.D.  

Mercoledì 23 e Giovedì 24 aprile 2025  Venerdì 
9 maggio 2025  

  
COMMEMORAZIONI  

27 gennaio 2025:  Commemorazione delle vittime dell’olocausto.  
10 febbraio 2025:  Commemorazione delle vittime dei massacri delle Foibe. 

19 marzo 2025:  Ricordo dell’uccisione di don Peppino Diana  
 
 

INVITA 
 
 
il personale assunto a tempo determinato al 30/06/2025 a produrre istanza di ferie durante il periodo di 
sospensione delle lezioni (escludendo i giorni previsti per lo scrutinio finale e gli esami di Stato) utilizzando 
il registro elettronico (Spaggiari/modulistica) e qualora impossibilitati il modello cartaceo allegato sul sito 
web, da consegnare all’ufficio personale.  
Le ferie sono proporzionali al servizio prestato e dovranno essere fruite nei periodi di sospensione delle 
attività didattiche.  
Sarà possibile chiedere e verificare in segreteria - Ufficio del personale - il calcolo delle ferie maturate 
(numero di giorni di ferie spettanti).  
Ciò in quanto la norma vigente in materia prevede l’obbligatoria fruizione delle ferie da parte dei dipendenti 
pubblici e vieta ogni forma di corresponsione di trattamenti economici sostitutivi per il caso di mancato 
godimento delle stesse.  
La liquidazione delle ferie non godute spetterà esclusivamente nel limite di quelle non godibili per incapienza 
rispetto ai giorni di sospensione delle attività didattiche. Dalle ferie maturate verranno detratti perciò i giorni 
di ferie fruiti e i giorni di sospensione delle lezioni compresi nel periodo di validità del contratto.  
 
 

 
 
 
 
 
 

                                                                                                          Il Dirigente Scolastico  
                                                                                                               Prof. Maurizio CALENZO  
                                                                                                                                                           Firma autografa sostituita a mezzo stampa  

ai sensi dell’art. 3 comma 2 D.L.vo n.39/1993 
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