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Al Polo Regionale I.S. “TORRENTE” di Casoria (NA) 
A tutte le scuole dell’Ambito CE 11 

All’Albo Pretorio  
Alla sez. Amministrazione Trasparente 

Sito WEB dell’Istituto Capofila 
Agli Atti 

 

 

DETERMINA DIRIGENZIALE  
 

RELATIVA ALLA SELEZIONE ESPERTI TUTOR/ANIMATORI PER LE ATTIVITA’ LABORATORIALI 

PREVISTE DAL PIANO DI FORMAZIONE DEL PERSONALE DOCENTE NEO-ASSUNTO 

 PER L’A.S. 2022/2023 - AMBITO CE 11 CAMPANIA 

 

PUBBLICAZIONE GRADUATORIA PROVVISORIA ESPERTI 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
 

Visto il Bando prot. 45 del 03/01/2023; 

Valutati i curricula presentati dai Formatori nei termini di scadenza del Bando;  

Visto il verbale della Commissione costituita per valutazione delle richieste pervenute;  

 

DECRETA 
 

La pubblicazione della graduatoria provvisoria di seguito riportata, distinta per 

Formatori che hanno presentato candidature di partecipazione ai diversi laboratori 

formativi per la formazione docenti neo-assunti a.s. 2022-2023 dell’Ambito CE 11. 
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 e-mail:  ceis01800c@istruzione.it      pec: ceis01800c@pec.istruzione.it 
 

GRADUATORIA PROVVISORIA ESPERTI CORSO DI FORMAZIONE DOCENTI 

 NEO-ASSUNTI A.S. 2022-2023 - AMBITO CE 11 
LABORATORIO 

METODOLOGIE E TECNOLOGIE DELLA DIDATTICA DIGITALE E LORO INTEGRAZIONE NEL CURRICOLO 
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LAPIELLO ROBERTO (*) 10 10 10 5 20 10 20 85 

 

 
(*) – Docente individuato SECONDARIA DI I E II GRADO 
(*) – Docente individuato INFANZIA E PRIMARIA 

 

 

GRADUATORIA PROVVISORIA ESPERTI CORSO DI FORMAZIONE DOCENTI  

NEO-ASSUNTI A.S. 2022-2023 - AMBITO CE 11 
LABORATORIO 

INCLUSIONE SOCIALE E DINAMICHE INTERCULTURALI 
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1 
AVALLE UGO (*) 5 10 10 20 20 10 20 95 

2 
SERINO FABIOLA (**) 5 5 0 20 20 10 20 80 

3 
MALANDRINO EDMONDO  10 10 5 20 20 10 5 80 

 

(*) – Docente individuato INFANZIA E PRIMARIA 
(**) – Docente individuato SECONDARIA DI I E II GRADO 

 

GRADUATORIA PROVVISORIA ESPERTI CORSO DI FORMAZIONE DOCENTI  
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 e-mail:  ceis01800c@istruzione.it      pec: ceis01800c@pec.istruzione.it 
 

NEO-ASSUNTI A.S. 2022-2023 - AMBITO CE 11 
LABORATORIO 

EDUCAZIONE SOSTENIBILE E TRANSIZIONE ECOLOGICA CON PARTICOLARE RIFERIMENTO AL PIANO “RIGENERAZIONE 

SCUOLA” PRESENTATO NEL CORSO DEL 2020-2021 
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1 MALANDRINO EDMONDO 
(*) 10 10 5 20 20 10 10 85 

2 PETTERUTI 
LIEBERKNECHT ALFREDO 
MASSIMO MALANDRINO 

EDMONDO (**) 

10 10 0 20 10 10 20 80 

 

(*) – Docente individuato SECONDARIA DI I E II GRADO 
(**) – Docente individuato INFANZIA E PRIMARIA 

 
 

Avverso la presente graduatoria Provvisoria è ammesso ricorso entro 7 giorni dalla data di Pubblicazione.  
In assenza di ricorsi o reclami detta graduatoria sarà Definitiva.              
 

Il Dirigente Scolastico 
 Prof. Maurizio Calenzo 

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. 
 Codice dell’Amministrazione Digitale  e normativa connessa 
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